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Suomen kirkon jarjestdjen ja Inkerin kirkon yhteistoiminnan periaatteet
Hyvaksytty Kirkon jarjestojen Inkeri neuvottelukunnassa 30.3.2011

Johdanto

Suomen kirkon jarjestoilld* ja ystavyysseurakunnilla on keskeinen rooli Suomen ja Inkerin kirkkojen
valisessa yhteydessa ja yhteistoiminnassa.

Seurakuntien, jarjestojen ja kirkon keskusten yhteistyo Inkerin seurakuntien kanssa alkoi laajassa mitassa
1980-1990-lukujen vaihteessa. Tasta yhteistydstd kehittyi monimuotoista toimintaa, jonka tavoitteena oli
tukea Inkerin kirkon elpyvan seurakuntaelaman jilleenrakentamista. YhteistyOjarjestojen lisddntyessa ja
toiminnan laajetessa nahtiin jarjestojen keskuudessa tarpeelliseksi lisata keskindistda tiedonvaihtoa ja
parantaa yhteistydon koordinaatiota. Ne Suomen kirkon jarjestdt, joiden toiminnassa Inkeri-tyolla oli
merkittava rooli, muodostivat tata tehtavaa varten Kirkon Ulkomaanavun kutsusta Kirkon jarjestdjen Inkeri-
neuvottelukunnan.

Neuvottelukunta piti tarpeellisena sopia yhteisistd toimintaperiaatteista ja toimintatavoista, joihin
neuvottelukunnan jasenten tulisi sitoutua. Vuonna 1993 neuvottelukunta laati tata koskevan asiakirjan
”Kirkon jarjestdjen Inkeri-neuvottelukunnan yhteistydperiaatteet ja toimintatavat”. Dokumentin allekirjoitti
33 jarjestoa. Inkeri-neuvottelukunta on toiminut jarjestoille tarkedana yhteisty6foorumina.

Yhteistyon periaatteista ja menettelytavoista on sovittu myos kirkkojen valilla. Suomen ja Inkerin kirkot
allekirjoittivat vuonna 2000 tata koskevan yhteistydasiakirjan. Asiakirjaan liittyy Suomen ja Inkerin kirkkojen
yhteisen virkatydryhman muistio vuodelta 1997.

Ystavyysseurakuntatoiminnan yleiset periaatteet on kirjattu Kirkon ulkoasiain neuvoston vahvistamaan
yleisohjeeseen. Jarjestojen Inkeri-neuvottelukunta ja ystdvyysseurakunnat sopivat lisdksi vuonna 1999
yhteisista tavoitteista.

Kirkon ulkoasiain neuvoston vuonna 2009 hyvaksyméa kirkon ekumeeninen strategia ja vuonna 2010
hyvaksyméa kirkon lahetysstrategia maarittelevat luterilaisten sisarkirkkojen kanssa tehtdvan yhteistyon
periaatteita sekd seurakunta- ettd jarjestotasolla. Yhteistyon kantavana periaatteena on osapuolten vélinen
tasapuolinen kumppanuus.

Tilanne on monin tavoin muuttunut siitd, kun edelld mainittu Inkeri-neuvottelukunnan yhteinen
dokumentti on laadittu. Inkerin kirkko on vahvistunut, sen toiminta on monipuolistunut ja laajentunut,
jarjestojen keskindinen yhteistyd on kehittynyt ja yhteistoiminta kirkkojen valilla on vakiintunut. Tassa
asiakirjassa kootaan yhteen ja saatetaan ajan tasalle ne periaatteet ja toimintatavat, joita asiakirjan
allekirjoittaneet yhteisot ovat sopineet noudattavansa Inkerin kirkon kanssa tehtdvassa yhteistydssa, ja
jotka Suomen ja Inkerin kirkot ovat hyvaksyneet yhteistoiminnan pohjaksi.

! Nimitysta “kirkon jarjestot” kaytetdan tassa lyhyyden vuoksi ja silla tarkoitetaan Suomen evankelis-luterilaisen kirkon
puitteissa toimivia itsenaisia kristillisia seuroja, yhdistyksia, saatioita ja muita yhteisoja.
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Kirkon jarjestojen Inkerin kirkon kanssa tehtdvan yhteistyon periaatteet ja yhteistydsta sopiminen

1. Yhteistyon kasite

Taman asiakirjan osapuolet ymmartavat yhteistyolla seuraavia tydmuotoja:

Lahetysyhteistyo Inkerin kirkon kanssa

Inkerin kirkon tyontekijoiden perus- ja tdydennyskoulutusta koskeva yhteistyo

Inkerin kirkon diakoniatydn tukemista ja kehittdmista koskeva yhteistyo

Tyontekijoiden [ahettamista Inkerin kirkon ja sen seurakuntien palvelukseen koskeva yhteisty®
Inkerin kirkon rovastikuntien ja seurakuntien toiminnan tukemista koskeva yhteisty®

Inkerin kirkon seurakunnallisten toimitilojen rakentamista koskeva yhteistyo

Inkerin kirkolle annettavaa asiantuntija-apua koskeva yhteistyo

Inkerin kirkon viestintdatyon tukeminen

Muu ndihin verrattava yhteistoiminta

2. Yhteistoiminnan periaatteet

Taman asiakirjan allekirjoittaneet Suomen kirkon jarjestot

kunnioittavat Inkerin kirkkoa ja toinen toistaan tasavertaisina yhteistydosapuolina;

sitoutuvat noudattamaan Suomen ja Inkerin kirkkojen keskinaisissa yhteistydasiakirjoissa mainittuja
seka muita kirkkojen keskinaisissa neuvotteluissa sovittuja periaatteita ja toimintatapoja;

pitavat tarkednd Suomen ja Inkerin kirkkojen keskindisen yhteyden monipuolista vaalimista ja
kehittamistda Kristuksen evankeliumin julistamiseksi maailmalle ja hanen antamansa
palvelutehtdavan toteuttamiseksi maailmassa;

pyrkivat edistdmaan rakentavalla tavalla Suomen ja Inkerin kirkkojen ja niiden jasenten keskindisen
tuntemuksen syvenemista ja kirkkojen itseymmarrykseen vaikuttavien tekijoiden ymmartamista;

pyrkivat edistimaan yhteistoiminnallaan Inkerin kirkon omaehtoista kehitysta suvereenina kirkkona
seka osana luterilaisten kirkkojen kommuuniota ja universaalia Kristuksen kirkkoa;

kunnioittavat yhteistoiminnassaan Suomen ja Inkerin kirkkojen kirkkojarjestysta, perinnettd ja
toimintatapoja;

ymmartavat Suomen kirkon yhteydet Inkerin kirkon kanssa kokonaisuutena, jossa
ystavyysseurakuntatoiminta, jarjestéjen yhteistyd ja kirkon virallisten tahojen toiminta taydentavat

toisiaan;

pyrkivat edistamaan keskinadista yhteisymmarrysta ja toimimaan toisiaan taydentavalla tavalla.
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3. Yhteistyosta sopiminen

Yhteistyojarjestot sopivat yhteistyostaan Inkerin kirkon kanssa ensisijaisesti kahdenvalisesti.

Kirkon jarjestéjen Inkeri-neuvottelukunnan tehtdvaa jatkaa Inkerin kirkon ja sen suomalaisten
yhteistyotahojen yhteinen foorumi, joka kokoontuu Inkerin kirkon kutsusta. Foorumissa kasitelldan
yhteistoiminnan periaatteita, toimintatapoja ja painopisteitd, sekd keskustellaan muista
yhteisty6tahoja ja Inkerin kirkkoa laajemmin koskettavista kysymyksista.

Foorumi kokoontuu vahintdan kerran kahdessa vuodessa. Inkerin kirkko ja kukin allekirjoittajataho
nimeavat foorumiin edustajansa.

Yhteytta ystdvyysseurakuntatoimintaan pidetdan mm. ystavyysseurakuntatyén neuvottelupaivien

ja seurakuntien kansainvalisen vastuun neuvottelupédivien puitteissa. My0Os yhteistydjarjestot
saavat kutsun neuvottelupadiville.

4. Allekirjoittaneet yhteisot



